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проект

ГЛАВА  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«АХВАХСКИЙ РАЙОН» РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

	

	


РАСПОРЯЖЕНИЕ
16. 12. 2016г.





                                       №  
                                                              с. Карата       
Об утверждении  состава  комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих администрации 
МР «Ахвахский район» и урегулированию конфликта интересов
         Утвердить комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МР «Ахвахский район» и урегулированию конфликта интересов в составе:
1.   Муслимова  Хасмагомеда  Муслимовича  – заместителя главы администрации МР «Ахвахский район», председатель комиссии;
2. Галбацдибирова  Магомеда  Нурмагомедовича  – начальника отдела по кадровым и юридическим вопросам  администрации МР «Ахвахский район», заместитель председателя комиссии;
3. Нурулаева Ибрагимгаджи  Хайбулаевича. – главного специалиста отдела по кадровым и юридическим вопросам администрации МР «Ахвахский район», секретарь комиссии;
4. Газиева Газидибира Джамаловича – специалиста  1 категории  отдела по кадровым и юридическим вопросам администрации МР «Ахвахский район», член комиссии;
5. Гаджиявдибирова  Гаджимагомеда  Кучуевича – заместителя председателя Общественного совета МР «Ахвахский район»; член комиссии; 

6. Таймасханова  Алиасхаба  Омарасхабовича    –   методиста   МБУ «Ахвахский районный методический центр», член комиссии. 

         Комиссии руководствоваться в своей работе  Положением  о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МО «Ахвахский район» и урегулированию конфликта интересов, утвержденным постановлением  главы  МО «Ахвахский район» № 66 от  26 октября 2010 г.
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